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Protokoll fort vid styrelsemite med Tanums Hamnar AB

Tid: Torsdagen den 12 december 2019 kl. 16.00 — 18.30

Plats: Moteslokal Sammantridesrum Tanums Hamnar AB, Riksviigen 143 A

Nirvarande tjinstgorande styrelseledamoter:

Lennart Sorkvist (C) ordférande

Ronny Larsson (S) vice ordf. (Jav § 85 17.15-17.20)
Ingrid Almqvist (S) (17.15-17.20)

Lars-Erik Johansson (M)

Roger Jodensvi (C)

Ronni Pélsson (L)

Ovriga nirvarande
Ingrid Almqvist (S)

Bengt Eriksson (V)
Jan Larsson VD

Métet omfattar paragraferna § 72-91

§72 Mbotets 6ppnande

Styrelsens ordférande hélsade vilkommen och forklarade métet f6r Sppnat.

§73 Upprop
§ 74 Val av justeringsman
Styrelsen beslutade:

att utse Roger Jodensvi att justera protokollet.
§ 75 Godkiinnande av kallelsen

Styrelsen beslutade:
att godkédnna kallelsen.




§ 76

§77

§78

§79

§ 80
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Godkinnande av dagordning

Styrelsen beslutade:
att godkdnna dagordning.

Foregaende protokoll

Styrelsen beslutade:

att godkiinna dndring att Roger Jodensvi var ordinarie och inte ersittare pa
foregdende mote.

Ekonomisk uppfoljning Jan-Okt 2019

VD Jan Larsson presenterade den ekonomiska uppféljningen januari-
oktober enligt bilaga 1.

VD rapporterar att redovisningen for jan-okt visar ett resultat pa 1096 tkr.
Prognos for helar beréknas f6lja budget.

Styrelsen tackade for redovisningen.
Budget 2020
VD redovisade budget for verksamhetsaret 2020. (bilaga 2)

Styrelsen beslutade:
att godkénna budget for verksamhetsaret 2020.

Antagande av Styrelsens arbetsordning 2020
VD redogjorde forslag pa arbetsordning for styrelsen 2020. (bilaga 3)
Styrelsens arbetsordning foljer samma uppldgg som tidigare ér.

Styrelsen beslutade:
att godkinna styrelsens arbetsordning f6r 2020.




§ 81

§ 82

§ 83

§ 84

Jrit.

TANUMS HAMNAR AB

3(6)

Internkontroll 2020 Riskanalys
Riskanalys genomfdrdes for verksamhetsaret 2020.

I riskanalysen framkom vilka processer som kan paverka bolaget under
verksamhetsaret 2020. (bilaga 4)

Processer:

Batplatstilldelning (tidigare identifierad)
Projekt T-piren (tidigare identifierad)
Projekt Fjéllbacka kaj

Projekt Sannis

Styrelsen beslutade:
att infora fyra processer for internkontroll 2020.

Revidering av informationshanteringsplanen

Tanums Hamnar AB beslutade den 6 december 2018 § 82 att anta
informationshanteringsplan fér Tanums Hamnar AB.

I beslutet framkom #ven att planen revideras vid behov, dock hogst en gang
per ar. Informationshanteringsplanen har nu reviderats.
Personaladministration, systematiskt arbetsmiljoarbete, I6neadministration

och pension #r nu med i den uppdaterade informationshanteringsplanen.

Styrelsen beslutade:
att anta reviderad informationshanteringsplan f6r Tanums Hamnar AB.

Revidering av register for personuppgiftsbehandlingar

Styrelsens fick en presentation av revidering av register for
personuppgiftsbehandlingar.

Styrelsen beslutade:
att anta reviderat register for personuppgiftsbehandlingar.

Revidering foreskrifter for batplatser
Styrelsens fick en presentation av revidering av foreskrifter for batplatser.

Styrelsen beslutade:
att anta reviderade foreskrifter for batplatser.




§ 85

§ 86

§ 87

§87.1

§87.2
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Projektuppfoljning slutrapport 2019

VD slutrapporterar projekt som genomforts under 2019. (Bilaga 5)

Jav

Ronny Larsson deltar inte i redovisning om Badholmen Fjéllbacka p& grund
av jav.

Styrelsen tackade for redovisningen.

Personalfragor, organisation m.m.

VD informerade om att Ulrika Falk kommer att avsluta sin
visstidsanstillning 2020-02-29.

Fran och med 2020-02-01 kommer Tanums Hamnar AB att inga i
Kundcenter med 6vriga kommunala férvaltningar och Tanums Bostédder
AB. Samtliga inkommande samtal och e-postmeddelande kommer att
hanteras av Kundcenter. Nya telefontider blir 08.00-16.30.

Arets medarbetarsamtal 4r genomforda.

Styrelsen tackade for informationen.

VD/ Ordférande informerar:

Upphandling T-piren

VD informerar att Gamla T-piren &r i stort sett borta och projektet har gatt
mycket bra under hosten. Resterande arbete kommer att genomforas under
januari manad och projektet kommer att avslutas enligt tidplan 2020-01-31.
Ny brygga har pa grund av verprévning av tilldelningsbeslutet blivit nagot
forsenad och projektet berdknas vara fardigstéllt i sin helhet

2020-05-31.

Styrelsen tackade for informationen.

Fjillbacka kaj

VD informerade for projektet Fjdllbacka kaj.

Projektet har fatt godként beslut fran Lansstyrelsen om vattenverksamhet
vid Fjallbacka kaj.

Detta gor att projektet nu gér in 1 projekteringsfasen for att ta fram ett

upphandlingsunderlag.

Styrelsen tackade for informationen.




§87.3

§87.4

§ 87.5

§ 87.6

§87.7
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§ 89
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Arrende

VD informerade om ett nytt arrende som kommer att tecknas med
Heebuktens Bryggforening infor 2020.

Styrelsen tackade for informationen.
Hyresforhandling Grebbestadsbryggan

VD informerade om hyresférhandlingen med hyresgister pa
Grebbestadsbryggan.

Styrelsen tackade f6r informationen.
Resé hamn

VD informerade om detaljplanearbetet pa Res och méjligheterna att utéka
antalet hamnplatser for bade gdsthamn och smabétshamn.

Styrelsen tackade for informationen.
Stolder

VD informerade om arbetet som utforts i samband med stolder av
batmotorer i hamnarna.

Styrelsen tackade for informationen.
Beslut fattade av Tanums Kommunfullméiktige

VD informerade om beslut fattade av Tanums Kommunfullméktige som
inverkar pad Tanum Hamnar ABs verksambhet.

Styrelsen tackade f6r informerade.
Taxa och avgift for kopiering eller utskrift av allmiin handling

VD informerade om den av Tanums Kommunfullméktige beslutade avgift
for kopiering eller utskrift av allmén handling.

Styrelsen beslutade:
att anta taxa och avgift for kopiering eller utskrift av allmén handling.

Ovriga fragor

Inga dvriga fragor anméildes.
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§ 90 Nista mote

Nista mote kommer att hallas 2020-02-14 k1. 09.00 pa Tanums Hamnar AB.

§ 91 Mbotets avslutande

Ordférande tackade for visat intresse och forklarade ddrmed motet for
avslutat.

Ane~v ZLﬂ

Lennart/Sorkvist Roger Jogle svi
Ordfgtande Justeringsiman

Sekreterare
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Bilaga 3

Styrelsens arbetsordning

Denna arbetsordning f6r ar 2020, som uppréttats av styrelsen for Tanums Hamnar AB har antagits 2019-12-12,

§ 80 av bolagets styrelse. Arbetsordningen utgor ett komplement till aktiebolagslagen 8 kap § 6 och
kommunallagens bestdmmelser, bolagsordningen, kf § 7, 2014-02-14, KS 2013/0639-978 ks. och av
kommunfullméktige/dgarna utfardade dgardirektiv, kf § 5 2014-02-17, KS 2013/0637-978 ks.

Agardirektiv #r antagna av bolagets arsstimma:

En 6versyn av arbetsordningen skall ske arligen och antas pa nytt, eller nér styrelsen finner versynen pakallad.
Arbetsordningen skall genom styrelseordfoérandes forsorg delges varje styrelseledamot och suppleant, bolagets VD
och revisorerna.

1. Styrelsen

Styrelsen svarar for bolagets organisation och den Gvergripande forvaltningen av bolagets angeldgenheter.
Uppgiften innefattar beslut i fragor vilka enligt ABL ankommer pé styrelsen samt i Gvrigt beslut i fragor av
strategisk och ekonomisk betydelse av storre vikt.

Verkstéllande direktéren handldgger den 16pande forvaltningen.
Styrelsen i ett aktiebolag, dess kompetens och skyldigheter regleras for nérvarande i 8 kap. § 4 aktiebolagslagen.

2. Styrelsens presidie (ordférande, vice ordférande)
Presidiet ar styrelsens beredningsgrupp i drenden av den karaktir som &r av betydelse for bolagets utveckling och
organisation. Presidiet tillsammans med VD bereder underlag samt genomfor férhandlingar. Presidiets forslag till
forhandlingsunderlag skall presenteras for styrelsen innan dskande av fordndrad avgiftsniva 6verlamnas till
motpart i forhandlingarna.
Ordforande och vd kan med kort varsel sammankalla presidiet for fragor och beslut av akut karaktér och som inte
kan vinta tills hela styrelsen sammankallats, dock skall detta tas upp vid ndstkommande styrelseméte for
information och beslut.
Presidiet beslutar om drenden skall dverlamnas for stéllningstagande.

3. Sammantriden
Styrelsen skall halla 5 - 7 sammantridden per kalenderar.
Vid behov skall extra sammantrédden hallas for sirskilda fragor.
Ledamot eller ersittare som inte avser att medverka vid sammantriadet skall
meddela THAB expedition samt kalla in erséttare till sammantrédet.

4. Arenden vid sammantriiden
Vid varje ordinarie mote bor foljande drenden tas upp:
e Protokoll fran foregaende mote, val av justeringsman och godkidnnande av dagordning.
e Information fran VD
e Tertialrapport efter 1:a tertialet och delarsrapport efter 2:a tertialet.
e Verksamhetsgenomgang
e  Aktuella personalfragor

TANUMS HAMN AB
457 81 Tanumshede * Besoksadress: Riksvédgen 143 A, Tanumshede
Telefon 0525-183 80 * Telefax 0525-183 60 ( W
www.tanumshamn.se - diarium@tanumshamn.se \ ) \
Bankgiro 5310-3206 * Org.nr. 556074-0739 ﬂ P v \

Tanums Hamn AB dr ett av Tanums Kommun heligt dotterbolag med ansvar for lmnggor/ ——
~
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I forekommande fall skall foljande drenden tas upp:

Visentliga fordndringar i forutséttningarna for verksamheten
Affarsplan for kommande period och direktiv for den ekonomiska planen
Upptagande av ytterligare 1an, stidllande av sékerhet eller nya borgensataganden.

Vid konstituerande méte bor foljande drenden behandlas:

Utse firmatecknare
Utse arbetsutskott och dess arbetsordning och uppgift
Fullmakt att foretrada THAB i tingsritt eller annan réttsinstans

5. Underlag for styrelsearbetet

Styrelsematerialet/underlaget skall distribueras till ledaméterna senast en vecka fore styrelsemotet.

En helg skall finnas mellan utsdndningsdagen och sammantrédet.

I drenden som avses bli foremal for beslut skall styrelsen ha fatt ett vl téckande skriftligt underlag i forvag.
Dokumentationen skall inledas med en sammanfattning som innefattar ett reckommenderande beslut.
Information till styrelsen kan meddelas i alla former och vid vilka tidpunkter som helst. Dock &r inte
huvudsyftet med just styrelsemotet att det skall anvédndas for informationséverforing. I mojligaste mén skall
darfor informationen ske skriftligen. Styrelsemdétena skall framst anvéndas for diskussion och beslut.

6. Foredragningar

Alla féredragningar skall utga fran att utsédnt material &r inldst. Ddaremot r det den foredragandes uppgift att
fista uppmérksamheten pé speciella viktiga aspekter och dérvid anvdnda den muntliga presentationens fordelar
(inklusive bildmaterial) for att fortydliga budskapet.

Den foredragande skall vara narvarande for att svara pé fragor och delta i diskussionen, men skall i 6vrigt inte
delta i styrelsemdotet.

VD skall i forvdg ha kommit Gverens med den foredragande om den tid som star till férfogande inom ramen av
den totalplanering av métet som aligger ordférande och VD

7. Ekonomisk rapportering
Basen for den ekonomiska informationen till styrelsen ar fullstindiga bokslut med operativ resultatrdkning och
balansrikning, dels i form av det arliga bokslutet samt delarsrapport (vars periodicitet anpassas till koncernen ),
samt befintlig 16pande redovisning/rapporter.

8. Protokoll

Styrelsemotena skall refereras i protokoll som:

kortfattat aterger diskussionen under motet
refererar eventuella alternativ for beslut
anger kriterier for beslut

formulera beslutet inkl. ev. reservation

Protokollet skall na styrelseledaméterna inom tre veckor efter motet.
Till protokollet fogas d&ven dokumentation som kan ha relevans for information och beslut vid motet.
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9. Forberedelser och genomférande

Det aligger ordforande och VD att planera styrelsearbetet totalt, jamte varje enskilt mote, sd att det blir mjligt
att genomfora detta pa ett tidsméssigt effektivt sétt, med en rimlig avvigning av fri diskussion.

En arsmotesplan skall tas fram. Den kan &dven visa vilka fragor som skall bli féremal for speciell behandling
vid olika métestillféllen.

Vid varje mote skall VD ges mjlighet att limna en kort, allmén information om den pégéende verksamheten.

10. Ordforandes uppgifter

Det aligger styrelsens ordforande att:

Att genomfora I6neférhandling med VD infér ndstkommande arsskifte och informera styrelsen

Genom kontakter med VD f6lja bolagets utveckling

Tillse att styrelsens ledaméter, genom VD:s forsorg, fortlspande far den information som behdvs for att kunna
folja bolagets stéllning, ekonomiska planering och utveckling

Samrada med VD i strategiska fragor

Svara for kallelse till och dagordning for styrelsemdte samt vara ordforande pa dessa

Tillse att handliggningen av drenden inte sker i strid med bestdimmelserna i gillande foreskrifter, t.ex. i
aktiebolagslagen, kommunallagen, allbolagen, jordabalken och bolagsordningen

11. VD-Instruktion.

Verkstillande direktoren

VD skall under styrelsen skéta den 16pande forvaltningen av bolaget enligt de riktlinjer och anvisningar som
styrelsen meddelar samt i vad som framgar av aktiebolagslagen 8 kap § 29 och annan lagstiftning mm. Det &ligger
vidare VD att s6rja for att bolagets bokforing fullgors i dverensstimmelse med lag och att medelsforvaltningen
skots pa ett betryggande siitt samt att bevaka att den inom bolaget bedrivna verksamheten &r forenlig med
bolagsordningen. Uppgiften innefattar ritt att besluta i alla frigor rérande bolagets angeldgenheter, vilka enligt
ovan inte ankommer pa styrelsen med nedan angivna undantag.

VD skall fatta beslut i forvaltningsfriga som annars ankommer pa styrelsen om styrelsens beslut ej kan
avvaktas utan visentlig oligenhet for bolaget. Om det dr mgjligt skall beslut foregds av samrad med styrelsens
ordforande. Styrelsen skall d& det dr mgjligt snarast underréttas om atgérden.

VD far pa uppdrag av styrelsen, under perioden 2020-01-01 till och med 2020-12-31, f6r bolagets rékning
omsiitta befintliga lan, dvs ldna upp det belopp motsvarande belopp pa de lan som forfaller till betalning under
nimnda period. Vid varje tillfille skall detta rapporteras till styrelsen vid ndstkommande styrelseméte.

VD far inte triffa avtal om kop och forséljning av fast egendom eller av bolag eller rorelse. VD far inte heller
ta ut pantbrev.

VD far inte heller uppta annat &n mindre rérelsekrediter och inte uppta ytterligare langfristiga lan, stdlla pant
eller utge ansvarsforbindelser.

VD far inte fériandra (minska eller utéka) ordinarie personalorganisation inom foretaget utan att forst
informera ordférande.

VD far inte inleda processer av stor omfattning utan styrelsens medgivande.

VD beslutar om utlimnande/inte utlimnande av allmén handling.
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Sekretess
All information som ldmnas till styrelsens ledaméter av THAB, skall behandlas som strikt konfidentiellt och far
icke avsldjas for tredje person fore offentliggérandet av THAB i ddrfor faststilld ordning.

Information

Bolagets externa information handlédggs av vd och/eller styrelsens ordférande.

Ledamot eller erséttare som blir kontaktad ang. extern information bér omgéende informera
ordforande resp. vd om detta for att undvika missforstand i kommande hanteringen.

12. Arsmétesplan 2020
Planen foljer arbetsordningen for styrelsen, enligt pkt 8. Forberedelser och genomférande.
Styrelsen skall halla fem (5) - sju (7) sammantrdden per kalenderar. Vid behov skall extra sammantréden hallas for
sirskilda fragor. Arsstimman genomfors efter forsta tertialrapporten
samt da #gardirektiv foreligger till antagande. Extra stimma genomfors dé sdrskild handelse

eller drende av sirskild vikt foreligger.

14 februari. Ordinarie styrelseméte, avstimning internkontrollplan samt
Uppfoljning affarsplan 2019 samt ny internkontrollplan fér 2020.

13 mars. Vid behov ordinarie styrelseméte, annars faststéllande av
arsredovisning for ar 2020 via telefonmoéte eller mail.

25 mars. Arsstimma.

24 april. Ordinarie styrelseméte, uppfoljning kvartal 1 2020
12 juni Ordinarie styrelseméte, uppfoljning jan-juni 2020
25 september. Ordinarie styrelseméte, aktuella drenden

Underlag investeringsbudget 2021. Underlag avgifter 2021
Delarsrapport jan-augusti

6 november. Ordinarie styrelseméte, Underlag budget 2021. Antagande av
affdarsplan for 2021.

10 december. Ordinarie styrelseméte, Budget 2021, arbetsordning-arsmotesplan
2021, arsavslutning. Rapport och slutredovisning projekt 2020

Om inget annat anges i kallelsen genomfors styrelsemoten pa vért kontor
Riksvéigen 146 457 81 Tanumshede

Obligatorisk anmélan om deltagande eller anmélan om férhinder skall ldmnas till
bolagets expedition, Katrin Tornkvist.
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