TANUMS
KOMMUN
Antaget av kommunfullmidktige den 19 juni 2017, § 73, reviderat av kommunfullmédktige 26 november

2018, § 142, reviderat av kommunfullméaktige 20 april 2020, § 50. Reviderat avkommunfullméktige 28
november 2022, § 162

Reglemente for kommunstyrelsen
Utover vad som ér foreskrivet i kommunallagen och 6vriga tilldimpliga speciallagar giller reglemente for
kommunstyrelsen.

Styrelsens uppgifter

Allmént om styrelsens uppgifter
1 § Styrelsen d4r kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga
namnders och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha
uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala foretag och stiftelser.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad styrning och leda arbetet med
att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pd kommunens utveckling och ekonomiska stéllning och
fortlopande i samrad med ndmnderna f6lja upp de faststéllda malen och éterrapportera till fullmiktige

(uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i1 detta reglemente angivna uppgifter jimte sddana uppgifter som inte lagts pa annan
ndmnd (sdrskilda uppgifter). Harutdver ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av
kommunallagen, KL, och annan lagstiftning.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen
Allmiint om ledningsfunktionen och styrfunktionen

2 § Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och gransdragning mellan
ndmndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och &ndamélsenlig organisation
upprétthalls.

Styrelsens overgripande uppgifter
3 § Styrelsen ska

1.  leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora framstillningar 1 malfragor
som inte dr forbehallna annan ndmnd,

2. utdva uppsikt over 6vriga ndmnders och gemensamma ndmnders beslut,

3. haett Overgripande ansvar for interna sdkerhetsfragor i kommunen
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12.
13.

ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och
arendesystem, e-postsystem, IT-system, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem och
fortroendemannaregister,

anstilla kommundirektor, samt besluta om instruktion for denne

anstilla forvaltningschefer

hos fullméktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter gora de framstéllningar som behdvs,
kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga ndmnder,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll 1 enlighet med
vad fullméktige sarskilt beslutar,

ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna och forvaltningscheferna,

upprétta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala angeldgenheter som
utfors av privata utforare,

bereda eller yttra sig i drenden som ska handldggas av fullmiktige i enlighet med KL,
verkstilla fullmaktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullméktige ska
handldgga ska beredas.

Styrelsen fir uppdra at en fortroendevald eller 4t ndgon anstdlld att besluta om remiss av sddana drenden.

Foretag och stiftelser
4 § Styrelsen ska

1.

[98)

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten 1 de belag foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst vad géller &ndamal, ekonomi och efterlevnad av
uppstillda direktiv, men ocksé i avseende pé ovriga forhallanden av betydelse for kommunen,
ansvara fOr att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt hélls uppdaterade,
ansvara for regelbundna moéten mellan styrelsen och foretagsledningarna/stiftelseledningarna,
16pande vidta nodvéndiga dtgérder for att sdkerstélla att de krav som anges i 10 kap. 2-6 §§ KL ar
uppfyllda betriffande de foretag och stiftelser kommunen adger eller har intresse i,

arligen, 1 beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller
delvis dger under foregdende kalenderar har varit forenlig med det faststdllda kommunala
dndamaélet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges
fullméktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt ldmna forslag till
fullméktige om nodvéndiga atgérder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra likartade
sammantridden i1 de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i och utse
ombud att representera kommunen.

Ekonomi och medelsforvaltning
5 § Styrelsen ska

1.

ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av fullmiktige meddelade riktlinjer for denna.
Medelsforvaltningen omfattar placering och uppléning av medel. I uppgiften ingér ocksé att bevaka
att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid (i den omfattning uppgiften inte
avilar annan) samt att vidta de atgérder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar,



2. hahand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér bl.a. att

a.  underhalla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom, om uppgiften inte avilar annan
ndmnd eller styrelse

b.  se till att kommunens behov av forsidkringsskydd ar tillgodosett,

c.  handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan ndmnd placera sddana
medel som ingar 1 donation som forvaltas av den ndmnden,

upprétta forslag till budget 1 enlighet med KL.

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen

upprétta drsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen

1 enlighet med fullméaktiges sérskilda foreskrifter forvalta medel som avsatts till

pensionsforpliktelser.

7. hantera utstrickning nedsédttning, dodning och relaxation av inteckningar samt utbyte av pantbrev
liksom andra ddrmed jdmforliga atgarder

SNk w

Delegering fran fullmiktige
6 § Styrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1. upptagande av l&n inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststallt,
pa begéran av nimnd omfordela medel som anslagits till namnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullméiktige faststdlld beloppsram och andra riktlinjer,
3. 1 mal och drenden dér styrelsen for kommunens talan, med for kommunen bindande verkan, triaffa
overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal,
tillstdnd att anvdnda kommunens vapen och logotype
avgivande av yttranden enligt kameradvervakningslagen
styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullméktige faststéllt
beviljande av planprovningstillstdnd samt bestéllning av detaljplaner
arenden enligt alkohollagen
utfardande av administrativa rutiner och foreskrifter for kommunens olika verksamheter
0.  ritt att, med tillimpning av kommunfullméktige antagen vindkraftplan, fatta beslut om huruvida
kommunen ska tillstyrka eller avstyrka att tillstdnd ges till anldggning for vindkraft i Tanums
kommun
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Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullméktige ndr dessa inte dr av principiell
betydelse eller nér tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmiktige. Styrelsen ska om mojligt
samrada med berdérd ndimnd vid handldggning av yttrandet.

Personalpolitiken
7 § Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare och har bl.a. att:

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera frigor rérande forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

2. forhandla 8 kommunens vdgnar enligt lagstiftning om forhandlingsrétt utom vad géller 11-14 och 38
§§ lagen om medbestimmande i arbetslivet inom andra ndmnders verksamhetsomraden,



3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rorande forhéllandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

4. besluta om stridséatgérd,

5. lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen om vissa kommunala befogenheter.

Kommunstyrelsen har dven 1 fragor som ror forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare att:

1. inom ramen for beviljade anslag inrétta och I0nesétta befattningar inom kommunstyrelsens
verksamhetsomrade med beaktande av utarbetade riktlinjer

2. {forflyttnings- och omplaceringsérenden frdn en ndmnd till en annan

3. lamna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen

4. vara kommunens pensionsndmnd for savél fortroendevalda som anstéllda.

Personalansvar, hilsa- och arbetsmiljo
§ 8 Kommunstyrelsen ansvarar inom sitt verksamhetsomrade for hédlsa-och arbetsmiljo och att
arbetsmiljouppgifter fordelas.
Styrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade se till att:
- beslut tas om att ge ordforande ritt att fordela arbetsmiljouppgifter till kommundirektor
/forvaltningschef
- forvaltningschefens roll och uppgifter i det systematiska hilsa — och arbetsmiljoarbetet klargors
genom skriftlig fordelning av arbetsmiljouppgifter
- forvaltningschefen har befogenheter, resurser, kunskaper och kompetens for att kunna driva ett
systematiskt hélsa- och arbetsmiljoarbete

Kommunstyrelsen ansvarar for samtliga forvaltningschefers och kommundirektérens arbetsmiljo

Styrelsen ar anstéllningsmyndighet f6r personal vid sina forvaltningar och for 6vriga nimnder
forvaltningschefer.

Ovrig verksamhet
§ 9 Kommunstyrelsen leder, samordnar och har vidare hand om

1. sysselséttnings- och néringslivsfragor och ansvarar for atgarder for att allmént fraimja
sysselséttningen och ndringslivet i kommunen

2. overgripande strategiska atgirder for utveckling av omradena turism, kultur och hamnverksamhet

3. kommunens konsumentverksamhet

4. kommunens IT-strategi och IT-utveckling

5. bostadspolitiken och planeringen av kommunens bostadsforsérjning

6. utvecklingen av den kommunala demokratin

7. den Oversiktliga planeringen av anvéndningen av mark och vatten

8. overgripande infrastruktur- och trafikforsorjning

9. informations- och kommunikationsverksamheten

10. administrativ utveckling och effektivisering



Uppfoljningsfunktionen
Styrelsens uppfoljning
9 § Styrelsen ska

1.  overvaka att av fullméktiges faststdllda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for verksamheten
samt ekonomi foljs upp i nmnderna,

2. Overvaka att kommunens I6pande forvaltning 1 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

3.  folja hur den interna kontrollen skdts i nimnderna,

4.  tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens verksamheter utvecklas mot
bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stéllningen dr under budgetéaret,

5. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmiktige faststéllda program och
direktiv,

6.  Tva ginger per ar ldmna fullméktige en redovisning dver de motioner och medborgarforslag som
kommit in till fullméktige till och med éret innan och som inte slutligt handlagts av fullméktige.

Sérskilda uppgifter

Mark och fastighetsfragor
10 § Styrelsen ansvarar for kommunens mark och fastighetsfragor vilket omfattar

1.

3.

o

*®

10.
11.
12.
13.

overgripande inriktningen av anvindandet av kommunens markreserv

forséljning av tomter for bostidder enligt riktlinjer beslutade av kommunfullmaktige

kop, byte och forsdljning av fastighet eller fastighetsdel genom fastighetsreglering enligt
fastighetsbildningslagen for tillskapandet av andamalsenliga fastighetsgranser och tillfredsstéllande
kommunalt fastighetsinnehav inom av kommunfullméktige faststilld kostnadsram och andra
riktlinjer

upplata rtt till servitut eller belasta kommunens fastigheter med servitut med beaktande av
handlingsfrihet for kommunal exploatering

belasta kommunal mark med arrende med undantag for mark som skall anvéindas som mark for
verksamhet och med beaktande av handlingsfrihet for kommunal exploatering

svara for drenden om intrangserséttning

svara for bildande av gemensamhetsanlédggningar, vagsamfalligheter eller liknande drenden inom
och utom detaljplan

ansOka om och fora kommunens talan vid lantméteriforrattningar for fastighets- och markérenden
kop, forsdljning, byte och avtal om fastighetsreglering, allt inom av fullméktige faststilld
kostnadsram och andra riktlinjer betrdffande belopp och villkor i dvrigt

utarrendera, hyra ut eller pd annat sétt uppldta kommunen tillhorig fast egendom
exploateringsavtal enligt riktlinjer beslutade av kommunfullmiktige

forsiljning tomter for foretag och verksamheter enligt riktlinjer beslutade av kommunfullméktige
expropriation och inlosen med stéd av plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel samt
upplata tomtrétt inom av kommunfullméaktige faststélld kostnadsram och andra riktlinjer betriaffande
belopp och villkor 1 6vrigt. Detta giller for kommunstyrelsens verksamhetsomrade och 1 den man
det inte ankommer pa annan.



Processbehorighet

11 § Styrelsen far sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden, om inte ndgon
annan ska gora det pd grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullméktige. Detta giller ocksa
mal dir nagon har begért laglighetsprovning av fullméktiges beslut, om inte fullméktige beslutar att sjéalv
fora talan 1 mélet.

Krig, krigsfara, krisledning och hdjd beredskap

12 § Styrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen om kommuners och landstings atgarder
infor och vid extraordindra hdndelser i fredstid och hojd beredskap samt lagen om totalférsvar och hojd
beredskap (krisledningsndmnd).

Krisledningsnimndens verksamhet regleras i sirskilt reglemente.
Styrelsen utser ledamot till hemvérnsrad enligt hemvéarnsforordningen (1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i1 lagen (1988:97) om
forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

Réaddningstjéinst

13 § Styrelsen svarar for raiddningstjansten och de 6vriga uppgifter som enligt lag ska fullgoras av den
kommunala ndmnd som svarar f6r rdddningstjénsten.

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor och ddrmed
sammanhéngande uppgifter.

Kommunstyrelsen fullgor tillsyn som kommunen enligt lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva
varor.

I den omfattning som dr nddvéndig med hédnsyn till en extra ordindr hdandelses omfattning och art far
kommunstyrelsen och om kommunstyrelsen sé bestimmer kommunstyrelsens arbetsutskott dverta

beslutanderétten och verksamhetsansvaret for 6vriga ndmnders verksamheter.

Kommunstyrelsen ansvarar enligt sdkerhetsskyddslagen for kommunens skydd och for tillsyn av
sdkerhetsskyddet.

Fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor (SFS 2010:1011)

Patientndmnd och civilforsvarsnimnd
14 § Styrelsen ar patientndmnd och civilforsvarsnamnd

Arbetsloshetsnimnd
15 § Styrelsen dr arbetsloshetsndmnd enligt lagen om arbetsldshetsndmnd.

Arkivmyndighet
16 § Styrelsen ar arkivmyndighet. Nédrmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullméktige antaget

arkivreglemente.

Anslagstavla och webbplats



17 § Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehdllet i och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.

Forfattningssamling
18 § Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att denna
hélls tillgdnglig i lagstadgad form.

Hamnmyndighet
19 § Styrelsen & hamnmyndighet

Generella bestammelser

Uppdrag och verksamhet

20 § Styrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag eller annan forfattning.
Styrelsen ska folja det fullmiktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut — har
bestamt att styrelsen ska fullgora, samt verka for att faststédllda mal uppnas och 1 6vrigt folja givna
uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet
21 § Styrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dndamalsenlig med hénsyn till av
fullméktige faststdllda méal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Behandling av personuppgifter

22 § Styrelsen ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i dess
verksamhet. Styrelsen dr ocksé personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som &r gemensamma
for hela kommunen. Styrelsen dr ockséa personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i fullmédktige samt hos fullméktigeberedningar.

Styrelsen ska utse dataskyddsombud

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullméiktige
§ 23 Styrelsen ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Styrelsen ska tva gidnger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort de uppdrag som fullméktige
har ldmnat till dem

1. 1reglemente,
2. genom finansbemyndigande.

Styrelsen ska vid redovisningen éven redogdra for hur uppdrag som delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullméktige. Redovisningen ldmnas till styrelsen
som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Néamnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som éalagts dem enligt speciallag.



Styrelsen ska se till att den dr s& informerad att den kan ta sitt ansvar for verksamheten. Styrelsen ska se
till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de méal och riktlinjer som fullméktige har bestdmt, de
foreskrifter som kan finnas 1 lag eller forordning samt bestimmelser i detta reglemente.

Styrelsen ska regelmassigt till fullméktige rapportera om hur verksamheten i kommunen och de bolag
som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1 utvecklas och hur den totala ekonomiska
stillningen &r under budgetéret

Information och samrad

§ 24 Styrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i mdjligaste méin fran ndmnd
erhélla den information och det underlag de behover 1 sin verksamhet. Rétten till information och
underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Némnderna ska samréda nér deras verksamhet och drenden berdr styrelsens eller annan nimnds
verksamhet.

Medborgarforslag
25 § Medborgarforslag, dér fullméktige dverlatit till styrelsen att fatta beslut, ska om mojligt beredas sa
att styrelsen kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vacktes 1 fullmaktige.

Styrelsen ska informera fullméktige om de beslut som fattats 1 anledning ett av medborgarforslag.

Styrelsen ska tvé ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte avgjorts inom ett ar fran det att
forslagen vécktes i fullmiktige. Fullméaktige ska informeras om anledningen till att drendena inte avgjorts
och nér beslut berdknas fattas. Redovisningen gors 2 ganger per ar.

Niér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstéllaren underréttas.

Arbetsformer
Tidpunkt for sammantraden
§ 26 Styrelsen sammantridder pd dag och tid som styrelsen bestammer.

Sammantréde ska hallas ocksda om minst en tredjedel av ndmndens ledamdter begir det eller om
ordforanden anser att det behovs. En begidran om extra sammantrdde ska goras skriftligen hos
ordféranden och innehélla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra
sammantridet.

Ordforanden ska, om mdjligt, samrédda med vice ordférandena om tiden for extra sammantréde.

Om det foreligger sérskilda skél far ordforanden stilla in ett sammantridde eller &ndra dagen eller tiden for
sammantrddet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantréde ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett sammantrade
ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och ersittare snarast underrittas om beslutet.

Kallelse
§ 27 Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantriddena. Nér varken ordforanden eller en
vice ordforande kan kalla till sammantrdde ska den som varit ledamot i styrelsen langst tid gora detta



(&lderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till &ldern éldste ledamoten
vara alderspresident.

Kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats for sammantriadet. Kallelsen bor tillstdllas varje ledamot
och erséttare samt annan fortroendevald som fér nédrvara vid sammantridet senast fem dagar fore
sammantrddesdagen. Kallelse bor ske elektroniskt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall fér kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrackning handlingar som
tillhor ett drende pé foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Narvaroratt

28 § Kommunstyrelsens ordforande samt kommunstyrelsens forste och andre vice ordforande far nirvara
och delta i de kommunala nimndernas dverlaggningar. Narvarorétten giller inte drenden som ror
myndighetsutovning

Harutover far styrelsen medge fortroendevald som inte &r ledamot eller erséttare i namnden att nirvara
vid sammantride med styrelsen for att limna upplysningar. Aven anstélld i kommunen och sarskilt
sakkunnig kan medges denna rétt. Om styrelsen beslutar det, fir den som kallats delta 1 6verldggningarna.

Styrelsen far harutover bestimma att annan ska ha ritt att narvara vid ndmndens sammantriaden.

Sammanséattning och mandattid
29 § Styrelsen bestér av elva ledaméter och nio erséttare.

Kommunfullmiktige viljer ledamdter och erséttare. Kommunstyrelsens mandattid rdknas fran 1 januari
aret efter allménna val forrittats till och med 31 december det ar nésta ordinarie allménna val fOrrittas.
Kommunfullmiktige viljer for mandattiden bland styrelsens ledaméter en ordforande, en forste vice
ordférande och en andre vice ordforande

Fullmaiktige beslutar om kommunalradets och oppositionsradets ansvarsomraden och tjdnstgoringsgrad.

Ordforanden
30 § Det aligger ordforanden

att leda styrelsens arbete och sammantraden,

kalla till sammantrdden i enlighet med lag och reglemente,

infor sammantrddena se till att &rendena som ska behandlas i styrelsen vid behov dr beredda,
se till att fardigberedda drenden snarast behandlas 1 styrelsen,

bevaka att styrelsens beslut verkstélls.

M

Harutover aligger det styrelsens ordforande att under styrelsen

I. ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmndforvaltning,
2. med uppmérksamhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dess fragor
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3. framja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens dvriga nimnder och fullméktige samt
4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte kommunstyrelsen bestdmt annat 1 sarskilt fall.

Presidium

31 § Styrelsens presidium ska bestd av ordférande, forste vice ordforande och andre vice ordférande.
Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantréddet i den méan
ordforanden anser att det behdvs.

Ersattare for ordforanden och vice ordféranden

32 § Om varken ordfoéranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantridde eller en del av ett
sammantride, far ndmnden utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forréttats, fullgors
ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen langst tid. Om flera ledamoter har lika lang
tjdnstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordforanden eller annan 1 presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under en léngre
tid. Erséttaren ska fullgora samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

Kommunalrad och oppositionsrad

33 § Kommunstyrelsens ordférande dr kommunalrad och ska dgna sin arbetstid at uppdrag for
kommunen. Kommunstyrelsens andre vice ordforande dr oppositionsradd och ska dgna sin arbetstid som
oppositionsrad &t uppdrag for kommunen.

Forhinder

34 § En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett sammantrade kallar ersdttare inom den egna
partigruppen. Om ingen av dessa kan tjdnstgora kan ledamoten anmaéla detta till kommunsekreteraren
eller annan pd kommunkansliet som kallar ersittare enligt turordning faststdlld av kommunfullméktige.

Ersittarnas tjanstgoring

35 § Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en erséttare
tjdnstgora 1 ledamotens stélle. Den erséttare ska kallas in som stér 1 tur att tjinstgdra och som inte redan
har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pdgaende sammantrade har rétt att tjanstgora &ven om en erséttare
har trétt in i ledamotens stélle.

Erséttarna ska, om dessa inte véljs proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som fullméaktige har
bestdmt. Om ingen ordning ar bestimd, kallas erséttarna 1 den ordning de tagits upp 1 fullméktiges
protokoll frén valet.

Erséttare som inte tjdnstgor har rétt att delta i1 dverldggningarna och fa sin mening antecknad 1
protokollet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har foretrdde oberoende av turordningen. Om det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom erséttarens tjanstgoring far dock en erséttare som
instéller sig under pdgaende sammantrade tridda in i stéllet for en erséttare som kommer ldngre ner i
turordningen
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Jav, avbruten tjinstgoring
36 § En ledamot eller en ersdttare som avbrutit sin tjdnstgoring pd grund av jav i ett drende far tjanstgora
igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgdringen under ett sammantrdade pd grund av annat hinder én jav, far
ater tjanstgora om ersdttarens intrdde har paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

Yrkanden

37 § Nar styrelsen forklarat overldggningen i ett d&rende avslutad, gar ordféranden igenom de yrkanden
som har framstédllts under dverlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden
befdster genomgéngen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande éndras eller laggas till, om inte
styrelsen/ndmnden enhélligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande ldmna det skriftligt.

Deltagande i beslut
38 § En ledamot som, dér detta d&r mojligt, avser att avsta fran att delta 1 ett beslut, ska anmila detta till
ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmaélan anses ha deltagit i beslutet, om styrelsen/ndimnden fattar
det med acklamation.

Reservation

39 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har
faststillts for justeringen av protokollet. Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
40 § Protokollet justeras av ordférande och en ledamot.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor dd redovisas
skriftligt innan styrelsen justerar den.

Kungorelse och tillkiinnagivande av foreskrifter m.m.
41 § Styrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungdrs enligt
gillande bestimmelser.

Delgivningsmottagare
42 § Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, kommundirektoren eller annan anstélld som
styrelsen beslutar.

Undertecknande av handlingar
43 § Styrelsen bestimmer om vem eller vilka som ska underteckna avtal, andra handlingar och skrivelser
som beslutats av kommunstyrelsen.



12

Utskott

44 § Inom styrelsen finns tva utskott, ett arbetsutskott (tillika personalutskott) och ett
rdddningstjdnstutskott for raddningstjdnstirenden. Arbetsutskottet bestér av fem ledaméter och atta
ersittare. Radddningstjanstutskottet bestar av tre ledaméter och tre erséttare.

KSAUS presidium dr samma som kommunstyrelsens presidium, utdover det viljer kommunstyrelsen 2
ledamdéter och 8 erséttare. Kommunstyrelsen véljer for den tid styrelsen bestimmer
raddningstjénstutskottet en ordférande och en vice ordférande.

Om ordfoéranden 1 utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag
for langre tid fér styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for ordféranden fullgéra
dennes uppgifter.

Erséttare ska nirvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot &dr forhindrad att tjanstgora.
Erséttare ska inkallas till tjéinstgdring i den av styrelsen vid valet bestimda ordningen. Avgar en ledamot
eller en erséttare 1 utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskott sammantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantrdden ska ocksa hallas nir
ordforanden anser att det behovs eller ndr minst tva ledamoter begir det. Utskott far handldgga drenden
bara nir mer @n hilften av ledamdterna dr narvarande.

I frdga om jév, ledamot som avbrutit tjanstgoring, justering av protokoll och reservation géller vad som 1
detta reglemente dr foreskrivet for styrelsen.

Insynsplats
45 § Insynsplats i kommunstyrelsen ska erbjudas de partier som inte av egen kraft erhéller plats som
ledamot eller erséttare 1 kommunstyrelsen.

Parti som ingér i en valteknisk samverkan inte har rétt till insynsplats om nagot av samverkanspartierna
har plats som ledamot eller ersittare i kommunstyrelsen.
Partierna med ritt till insynsplats har rétt att utse erséttare till den person som har insynsplatsen.

Erséttaren inte har rétt att ndrvara nér den ordinarie representanten for insynsplatsen ér ndrvarande.

Insynsplats innebér yttranderitt och rtt att fa sin mening antecknad i protokollet. Nérvarorétten inte
giller myndighetsutévning.

Representanten och dess erséttare ska vara fortroendevald 1 lagens mening, det vill sdga vara invald i
kommunfullmiktige eller annan ndmnd.

Representanten och dess ersittare utses av respektive parti och att berdrt parti ldmnar in namnen skriftligt
1 samband med kommunstyrelsens forsta sammantriade for mandatperioden.

Deltagande pa distans

§ 50 Namndens ordforande far besluta att ledamoter och ersittare fir delta i sammantréde pa distans.
Deltagandet ska ske genom ljud- och bildoverforing i realtid samt pé ett sadant sétt att samtliga deltagare
kan se och hora varandra och delta pa lika villkor. En ledamot som deltar pa distans ska anses vara
ndrvarande vid sammantradet.
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