Uppfoljining av folkhalsoavtal ar 2010

Fragorna i uppfélining 2011 utgér ifrAn det gemensamt tecknade folkhalsoavtalet
mellan kommunen och halso- och sjukvardsnamnden.

Om det finns ytterligare dokumentationer som genomforts inom ramen for det lokala
folkhalsoarbetet t.ex. projekt, utvarderingar, verksamhetsberattelse — sa ar vi
tacksamma om ni skickar med detta tillsammans med uppfoljningen.

Maila in en omgang av uppféljningen och skicka in en omgang till halso- och
sjukvardsnamndernas kansli paskrivet av ordforanden i Folkhalsoradet.

Om ni har fragor eller funderingar kontakta halso- och sjukvardsnamndernas kansili.

Ert material ar en viktig del infor halso- och sjukvardsnamndens
bestallarbokslut och insandes senast den 25 januari ar 2011.




UPPFOLJNING 2010

Uppfdljningen har sitt ursprung fran vart gemensamma folkhalsoavtal. Besvara
fragorna kortfattat och undvik att hanvisa till annat medsant material.

OBS! Kopiera materialet och skriv darefter in resultatet i uppféljningen. Anvand
samma typsnitt ( Arial 12), normal. Var vanlig att kursivera allt som ni skriver. Detta
underlattar da for oss vid genomgangen.

1. Vilken roll har folkhalsoradet och hur ser den lokala processen ut avseende:

Dessa omraden kan komma att forandras under avtalsperioden beroende pa
utveckling.

a) FYSS/FaR

Under aret har en forandring skett sa att det inte finns nadgon samordnare dit alla med
recept kommer till. Alla sjukgymnaster tar emot FaR-patienter och darfor finns ingen
samlad bild av hur manga. Det &r varje enhet som skriver ut recept som vet hur
manga och det & manga enheter som vardcentraler (offentliga som privat), kuratorer
i primarvarden, vuxenpsyk och kanske annu fler. Dessutom kommer kanske inte alla
som far recept till primarvardens sjukgymnastik utan de kanske far stod pa annat hall
eller klarar det sjalva. Uppfdljning av hur det gar har receptférskrivaren.

b) Familjecentral

Familjecentralen &r nu etablerad och fungerar bra. Flera verksamheter har utvecklats
under aret som babycafé, spadbarnsmassage, ICDP (Vagledande samspel) i
foraldragrupp. Det finns ocksa stod till foraldrar med séarskilda behov. Under aret har
tva ur personalen utbildats i att leda grupper med barn till missbrukande foraldrar.
Man planerar att starta en grupp fér unga féraldrar. Styrgruppen, som leds av
folkhalsosamordnaren, har under hdsten fungerat bra med narvaro fran alla
verksamhetsansvariga. FHR har tilldelat medel for personalgruppens
planeringsdagar. Under hosten har ett hot uppstatt genom att Barn och Utbildning vill
komma at lokalerna for sin férskoleverksamhet och har foreslagit en flytt av FC.
Under varen 2011 anvander Forskolan Oppna forskolans lokaler tva dagar i veckan
vilket innebar att man fatt flytta babycaféet till andra lokaler inom FC. Det finns
mdjliga lokaler i anslutning till de tva vardcentralerna i Tanumshede, men de bada
primarvarderna kan inte téanka sig att flytta FC till lokaler i anslutning till respektive VC
av anledning att FC skall ligga pa en neutral plats i konkurrenshanseende. | nulaget
ar det oklart om det blir nagon flytt av FC, vilket vore olyckligt.

c) Foraldrastod

ICDP (Vagledande samspel) har startats pa Familjecentralen under hosten. Denna
verksamhet kommer att fortsatta parallellt med MVC:s och BVC:s grupper. OPP med
inriktning p& alkohol har ocksa startats under aret dar ungdomsvéagledaren deltagit i
nagra foraldramoten i hogstadiet. En utokning av foraldrastodet ar pa gang. BoU har
det som ett av sina folkhalsomal och en arbetsgrupp kommer att ta fram ett forslag till
foraldrastod i olika alderstadier. Se ytterligare foraldrastéd under Familjecentral.




d) Valfardsbokslut - Har nagot valfardsbokslut genomforts under aret?
Ja X[] Nej [ ] (Bifoga véalfardsbokslut om det inte skickats tidigare.)

Hur har processen kring analysen av valfardsbokslutet sett ut, beskriv
overgripande?

En arbetsgrupp med representanter fran férvaltningarna och tva politiker fran FHR
bestammer vad som ska inga och tar fram uppgifterna. Denna process ar viktig da
den forankrar VFB. Materialet i form av statistik och text, fran varje representant,
bearbetas av en ekonom som behandlar det och framstéller det i tilltalande form med
lampliga diagram. Det fardiga VFB laggs ut pa hemsidan och finns i kommunens
arsredovisning. Arets VFB kommer att utga fran VG:s folkhalsopolicy. Arbetet med att
ta fram VFB pabdrjas i slutet av aret och det fardiga presenteras i slutet av februari
2011.

\ 2. Implementering i ordinarie verksamhet

VAD (tidigare projekt m.m.) och VAR (t.ex. samtliga hogstadieskolor ) har
implementerats i ordinarie verksamhet ar 2010?

Ungdomsarbetet, dar FHR tidigare finansierade en tjanst som ungdomssekreterare,
fortsatter att utvecklas. En arbetsgrupp har tagit fram ett forslag till "ungdomsteam”
dar flera verksamheter inom BoU och IFO ingar. Det kommer ocksa att finnas
kopplingar till UM och polisen.

HSN:s extramedel som anvants till en kostinspiratér, som kommer att fortsatta under
varen med FHR:s ordinarie medel, har resulterat i en kostpolicy i kommunen och
verksamhet som etablerats inom framférallt férskolan.

Hela modellen med den nya folkhélsoplanen déar ndmnderna beslutar om egna
folkhalsomal syftar till att implementera folkhalsoarbetet i den ordinarie
verksamheten. Det ar dock en utmaning for FHR att koppla ihop dessa mal med
behov och idéer inom olika verksamheter vilket man far se som en process som just
paborjats.

\ 3. Samarbetsomraden med andra kommuner

Pa vilka omraden har gemensamma aktiviteter och insatser genomforts?
Regionalt utvecklingsarbete for folkhalsa, RUFF, tillsammans med kommuner fran
ovriga Vastra Gotalandsregionen, Folkhalsoinstitutet och Folkhalsokommittén.
Folkhalsosamordnaren ingar i Metodgruppen som arbetat fram ett arbetssatt att ta
fram en metodbank inom folkhalsoarbete. FHI har tagit dver ansvaret och ytterligare
ett landsting, Sormland, ingar i att fa fram en nationell metodbank. VG:s metodgrupp
ar en referensgrupp i detta arbete.

Ovrigt med kommuner i VG:
Stora langningen som lansstyrelsen haller i.

Ihop med Stromstad:

Politikerutbildning som Svensk Férening for Folkhalsa holl i
Alkoholférelasning med Gudrun Schyman

Utbildning i AUDIT for vardpersonal




Kampanj mot alkoholdebut fér ungdomar i Radio Prime

Med 6vriga Nordbohuslanska kommuner:

Larandecirkel om alkohol som Per Blanck haller i

Utbildningsdag i hdlsoekonomi med Ingvar Nilsson

Regelbundna traffar med ordférande i FHR och folkhalsosamordnarna

Med Fyrbodalskommunerna:

Foraldrastodsprojektet

FY Embassy, ett projekt som vander sig till ungdomar med inriktning p& mangfald
Folkhalsa i Fyrbodal, natverk for folkhdlsosamordnare

Natverk for olika verksamhetsomraden i Halsokallans regi

\ 4. Folkhalsoarbetets prioriteringar och gemensamma mal

a) Gor en inledande beskrivning av utgangspunkterna for arbetet t.ex. planer,
prioriteringar, specifika handelser m.m.
Den folkhalsoplan som togs fram 2010 beslutades av KS och utgar fran regionens
folkhélsopolicy. | planen formuleras forutsattningar for att moéta utmaningarna. Infor
2011 ars folkhalsoplan har namnderna tagit fram egna folkhalsomal och dessutom
har FHR egna mal som handlar om att utveckla verksamhet inom namndernas
ansvarsomraden eller sddant som ligger utanfor dessa. Redovisningen nedan utgar
fran folkhalsopolicyn och forutsattningarna. Det betyder att vi prioriterat nagra
utmaningar och forutsattningar och inte arbetat med alla. | nasta ars redovisning
kommer det dessutom att finnas mal med men dessa blir manga och kanske alltfor
omfattande for att kunna redovisa pa detta satt.
Prioriterade omraden har varit familjecentral, samverkan med aldreféreningar for att
na ensamma och rorelsehindrade aldre samt barn och ungdomars installning till mat
genom kostinspiratdrens arbete.
En viktig negativ handelse var Extrafilm nedlaggning men det gladjande ar att trots
detta och tidigare IAC:s nedlaggning har inte arbetslosheten stigit namnvart.

b) Beskriv folkhalsoradets gemensamma prioriteringar och mal.
Kopiera och anvand en mall per mal.

Mal:
JAMLIKA OCH JAMSTALLDA LIVSVILLKOR

Delmal:
Hur skapar vi forutsattningar for att méta utmaningen?

Genom att

e Oka delaktigheten och forstaelsen for olika kulturer t.ex.
genom att skapa motesplatser




e Verka for mans och kvinnors lika villkor i utbildning,
arbetsliv och politik

e Uppmaéarksamma problemet med och stédja manniskor
som ar utsatta for vald i nara relationer

Strategi / metod: (Beskriv aktiviteter/processer for att nd mal och delméal samt ev. tidplan)
Kamratstddjare i skolan och deras mentorer har fatt utbildning och stod.

Genom BRA har vi verkat for att utdka de geografiska omraden i vara samhéllen dar
man inte far dricka alkohol. Detta har skett i en process dar forvaltningarna och andra
intressenter t.ex. polisen har [amnat sina synpunkter som resulterat i ett beslut i
fullméktige som sedan tillstallts lansstyrelsen.

Infor valet har FHR samarbetat med hégstadieskolorna och gymnasiet for att
motverka framlingsfientlighet och rasism. Det har skett genom férelasning av Expo,
debatt och diskussioner i klasserna. En forelasning pa kvallen for allmanheten
genomfordes ocksa.

Matt / Uppfoljning:

Kamratstodjarverksamheten har fatt ett uppsving men det ar ingen nojaktig situation
pa den del skolor vilket innebar att man maste fortsatta med detta fokus.

Resultatet av arbetet med lokala ordningsstadgan ar att tva samhallen fatt utokade
omraden, dock inte lika stora som vi begarde. De dvriga tva samhallena som var
aktuella fick sina omraden strukna helt. Det ar ett problem att lokala aktorer ser
problemen pa ett allvarligare satt an lansstyrelsen som ar mer restriktiv till
inskrénkningar och det &r ju de som bestammer.

Resultatet av valet visar att satsningen mot framlingsfientlighet inte lyckades da vi
fatt in ett parti med dessa varderingar i fullméktige. Skolvalen visade &n hogre
valresultat for detta parti. Forelasaren hade svart att na fram till ungdomarna och
lattare att formedla budskapet till allménheten. Foreldsningarna for ungdomarna var
under skoltid och darfor obligatoriska och vélbesokta vilket inte géllde
kvallsforelasningen dar ett fatal deltog.

Aktorer:
Skolorna, forvaltningarna, polisen, Halsokéllan, Expo.

Mal:
TRYGGA OCH GODA UPPVAXTVILLKOR

Delmal:

Hur skapar vi forutsattningar for att méta utmaningen?

Genom att

o Beakta barnperspektivet i samhallsplaneringen utifran




barnkonventionen
Ge stod till insatser for att starka foraldrarollen
Motverka tobak, alkohol- och droganvandning hos unga

Verka for barns och ungas delaktighet och inflytande




Strategi / metod: (Beskriv aktiviteter/processer for att nd mal och delmél samt ev. tidplan)
Familjecentral och Foraldrastod beskrivs under sarskilda punkter.

Arbetsgruppen Folkhalsa i samhéllsplaneringen har yttrat sig 6ver nagra detaljplaner
och dar uppmarksammat barns behov.

Det forekommer ett kontinuerligt arbete i skolan for att motverka ANT-anvandningen
hos ungdomar. Pa den larandecirkel som folkhalsosamordnarna och
drogférebyggarna deltagit i under hésten har vi lart oss vad som ar framgangsrikt
arbete for att motverka tobak, alkohol och droganvandning. Det betyder att det arbete
som sker genom skolan behover férnyas och forvaltningschefen pa barn och
utbildning har gett ett uppdrag for detta.

Vi har genomfért en satsning mot spelberoende som inneburit forlasningar pa
hdgstadiet och i gymnasiet samt till foraldrar.

En satsning mot dopning som initierades av vart gym som innehéll en férelasning
och provtagning pa gymmet dar huvudsyftet var att sprida information om att
kontroller forekommer.

Stora langningskampanjen.

Skolavslutning med program och Lisebergsresa pa Valborg for att konkurrera med
alkoholdrickandet bland ungdomar.

Ungdomscafé pa Nautic som ar en biograf med café och olika spel som digital
bowling. Ett samarbete mellan kommunens fritidsverksamhet och Nautic.

SMART i Tanum som syftar till att f& ungdomar att inte anvanda tobak har fatt en
nystart med 130 anslutna pa de bada hdgstadieskolorna.

Matt / Uppfoljning:

Folkhélsa i samhallsplaneringen har fatt mer uppmarksamhet genom var arbetsgrupp
och folkhalsoaspekter tranger sakta in i denna sfar och var uppfattning ar att vara
synpunkter har betydelse.

Alkoholkonsumtionen &r stor bland vara ungdomar och det arbete som gors har
ingen storre effekt &ven om vi inte vet hur stor konsumtionen skulle vara om vi inte
gjorde dessa satsningar. Satsningar som gjorts vid sarskilda tillfallen nar manga
debuterar och det dricks mycket har varit lyckade och lockat manga deltagare. Det
behdvs ett nytt grepp inom skolan for att motverka konsumtionen.

Insatserna mot spelberoende ar svara att mata men forelasningarna var uppskattade
av eleverna och erfarenheterna fran efterpratet visade att en del tagit till sig
budskapet. Foraldraférelasningen var daligt besckt men nagra av dem som var dar
hade stora bekymmer med sina barn som spelade mycket sa det var stort
engagemang.

Dopingkontrollerna gav inga positiva resultat vilket heller inte var vantat. Effekten var
att det spred sig att det forkommit dopingkontroller vilket var den férebyggande
tanken. Forelasningen var glest besokt.

Utvardering av Stora langningskampanjen visade att 79 % av foraldrarna var positiva
till att samhallet genomfor informationskampanjer, 84 % hade lagt marke till
kampanjen och 73 % hade diskuterat innehallet med nagon, i férsta hand med sina
egna tonarsbarn.

Aktorer:

Kommunala forvaltningar, skolan, ungdomsvagledaren, fritidsverksamheten, Athletic
idrottsforening, Vastsvenska ldrottsforbundet, Spelberoendes férening i Goteborg,
Lansstyrelsen, polisen, Havstenssunds Innebandyforening.




Mal:
ALDRANDE MED LIVSKVALITET

Delmal:

Hur skapar vi forutsattningen for att méta utmaningen?

Genom att
e Uppmaéarksamma och stédja gruppen ensamma aldre
e Taiansprak aldres livserfarenhet och kompetens
e Verka for att aldre ges mojlighet till motion

e Arbeta for sakerhet och trygghet for att ge aldre mojlighet
till ett sjalvstandigt liv

e Respektera parrelationens sociala betydelse

Strategi / metod: (Beskriv aktiviteter/processer for att nd mél och delmél samt ev. tidplan)
Folkhalsoradet har en aldregrupp med tre politiker och folkhdlsosamordnaren och
denna traffar tva ganger per ar alla foreningar som har aldre som en stor del av sina
medlemmar (pensionarsforeningar, gardsrad pa aldreboendena,
handikappforeningar) for att diskutera gemensamma fragor. Da forankrar FHR sina
satsningar och féreningarna kan komma med idéer och paverka inriktningen. Vid
traffarna bjuds foretradare for olika verksamheter in som foretradare for
anhorigstodet, Lars Skoglund fran Korpen, ungdomsvéagledaren om ungdomars
alkoholvanor. Meningen ar att féreningarna kan bjuda in dessa till sina
foreningsmaten for att nd manga. Vid traffarna klargors ocksa vad foreningarna kan
soka medel for utifrdn prioriteringar som FHR gjort. Omraden som ar prioriterade ar
motion och sociala aktiviteter som framst vander sig till ensamma och
rorelsehindrade. Foreningarna ordnar manga olika aktiviteter som mattcurling,
stavgang, utbildning forsta hjalpen, julbord for ensamma &ldre, teaterverksamhet,
korverksamhet, resor for ensamma mm. Pa Fjallbacka Service planeras ett utegym.
FHR stddjer verksamhet i de flesta féreningar.

Pensionarsféreningarna ordnar gemensamt varje ar tva trivseltraffar med 100-150
deltagare pa olika platser i kommunen. Innehallet handlar om ett féredrag,
underhallning, dans och fika. FHR har varje kvartal genom en gemensam annons i
Bjorklovet gett féreningarna mojlighet att annonsera sina aktiviteter.

Matt / Uppfoljning:

VFB redovisar att halften av kommunens pensionarer ar med i en
pensionarsforening. Manga av dessa genomfor aktiviteter som ar prioriterade utifran
FHR. Foreningarna lamnar skriftliga rapporter pa den verksamhet de genomfort med
medel fran FHR.




Aktorer:
Pensionarsforeningar, handikappféreningar, gardsrad, Korpen, ungdomsvagledaren

Mal:
GODA LEVNADSVANOR

Delmal:

Hur skapar vi forutsattningar for att méta utmaningen?
Genom att

e Uppmarksamma och stddja arbete med kost och motion i
skolan och férskolan

e Samarbeta med foreningar for att fa befolkningen att
forbattra sina motionsvanor

e Stddja aktiviteter som framjar goda levhadsvanor och
moten mellan méanniskor




Strategi / metod: (Beskriv aktiviteter/processer for att nd mal och delmél samt ev. tidplan)
En kostinspirator har anstéllts pa projekt och hennes uppdrag har varit att 6ka
intresset kring mat, férandra attityder kring mat och sprida kunskap om sunda
matvanor till férskolebarn, elever, personal och foraldrar.

En kostpolicy ar framtagen och beslutad av Barn och Utbildningsnamnden och
meningen ar att ocksa Omsorgsnamnden skall ta den.

Korpen driver "Tanum en kommun i rérelse” som vander sig till eleverna i skolan och
till personal i kommunen och syftet ar att 6ka motionerandet. De har ocksa en
kampanj for att stimulera kommuninvanarna att motionera genom att lamna in kort
manadsvis dar de kan vinna presentkort hos naringsidkare i kommunen.

Det finns promenadgrupper i Tanumshede och Grebbestad som ocksa har deltagare
som ar i rehabilitering. De hamtar ocksa boende pa sarskilda boenden som sitter i
rullstol och tar med dessa pa promenaderna. De sociala biten med fika efterat ar ett
viktigt inslag.

Hamburgsundskolan har i ak. 8 haft ett projekt i sju veckor "Vad ar halsa for dig” och
upprinnelsen var att de pa utvecklingssamtalen fick reda pa att manga elever har ett
sockerberoende. De har arbetat med kost och motion i &mnena hemkunskap, idrott
och NO.

En grupp foraldrar p& Grebbestadskolan har startat "gaende skolbuss”.

Matt / Uppfoljning:

Kostinspiratdrens arbete har bl.a. lett till att fler eleverna ater lunch i matsalen och att
gronsaksintaget okat, pa forskolorna har regler tonats ner och lusten och intresset
kring maltiden har 6kat, mellanmalen &r nyttigare, ett frukostprojekt har lett till att ett
30-tal elever ater frukost pa skolan, lararna har fatt nya pedagogiska verktyg att
arbeta med maten i undervisningen.

| Valfardsbokslutet foljer vi 6vervikt hos 10-aringar och som ligger pa ca %.

Sex arbetsgrupper deltog i "Utmaningen” for personal i kommunen.

Ca 80 000 starter var resultatet av inlamnade kort och listor i motionskampanjen for
kommuninvanarna.

Aktorer:

Barn o Utbildningsforvaltningen, forskolor, skolor, kokspersonal, Korpen,
halsoinspiratorer, naringsidkare, Tanums IF, Tanumshede Samhallsférening,
sarskilda boenden.

\ 5. Ekonomisk redovisning (budget, utfall)

Denna redovisning avser uppfoljning av utfall i forhallande till budgetunderlag.

Mall 2.
Budget Utfall
HSN Kommun Ovrigt HSN Kommun Ovrigt
Folkhalsosamordnare 210.000| 210.000 200.000| 200.000
-16n (inkl. I6nebikostnader)
- omkostnader (admin., 20.000( 100.000 8.000| 100.000 | Primaérv.
kostnader, resor, kurser etc.) Apotek,
Tandv.
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Folkhéalsoinsatser enligt
folkhalsoplanen:

Alkohol, narkotika, tobak, 100.000| 450.000 103.000| 450.000
dopning (ANTD)

Demokrati-vardegrund 45.000| 40.000 123.000| 40.000
Foraldrastod 100.000|  75.000 12.000| 10.000
Maten-Rorelse 90.000| 100.000 164.000| 100.000
Familjecentral 40.000| 400.000 21.000| 400.000
Hélsokallan 20.000 20.000
Vuxen-Arbetsliv 55.000 25.000 37.000 25.000
Aldres hélsa 80.000 50.000 66.000 50.000
Ovrig verksamhet 10.000 18.000

SUMMA 750.000{1.470.000 752.000 | 1.395.000

Kommentera utfallet i budget for 2010 (ev. omprioriteringar):

Det storsta overskottet ar Foraldrastod dar verksamheten inte blivit lika omfattande

som planerat. Den planerade satsningen pa foraldrastod 2011 tror vi kommer att ka
denna verksamhet. Familjecentral, Vuxen-Arbetsliv och Aldres hélsa har ocksa nagot

overskott.

Dessa medel har anvénts till Demokrati-vardegrund dar kurser startats under
december och kommer att slutforas varen 2011. Intresset fran skolorna har varit
storre an vi planerat och darfor har deltagarna i dessa kurser och resor blivit fler.
Maten-Rorelse ar det andra omradet med underskott och det handlar om att vi
forlangt kostinspiratérens tjanst pa halvtid under ett halvar.

Hur mycket kommer betalas tillbaka till Halso- och sjukvardsnamnden?
Budgeten har gatt jamnt upp.

\ 6. Avslutande kommentarer om verksamhetsaret:

Folkhalsoradet i Tanum tar i Folkhalsoplan 2010 avstamp i Vastra Gétalands
folkhalsopolitiska policy. Med folkhalsoplanen som grund har kommunens namnder
tagit fram egna mal och handlingsplaner, som fran och med budgetaret 2011
kommer att tydliggoras i handlingsplan och budget, samt redovisas i respektive

namnds bokslut. Samtliga namnder har ocksa, pa sina moten, en punkt pa

dagordningen som handlar om senaste nytt fran Folkhalsoradet. Det innebar att
namndens representant i Folkhalsoradet rapporterar vad som férevarit och det ges
tid till att stalla fragor och diskutera. Detta har grundat bra for att ga vidare och
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formulera mal i respektive namnd och vi marker ett 6kande intresse fran allt fler att
bidra med hélsofrdmjande aktiviteter.

Nu har en ny mandatperiod startat och Folkhalsoradet i Tanum kommer formodligen
att fa ett antal nya ledamoter, sarskilt nar det galler de politiskt valda. De kommunala
tjansteman som ingar i folkhalsoradet och representanterna fran Primarvarden,
Tandvarden och Apoteket kommer dock sannolikt att vara desamma och svara for en
bra kontinuitet.

Vi ser fram emot dialogen med Halso- och sjukvardsnamnden nar det galler att ta

fram ett nytt, inspirerande avtal fér 2012 och framat. Det nuvarande avtalet har varit
mycket betydelsefullt i det halsoframjande arbetet i kommunen.

Folkhalsoraddeti Tanums kommun

Ordf. i Folkhalsoradet
underskrift
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